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Тестовые задания
Отборочного тура муницппаJIьного этапа Всероссийского профессионального копкурса

<<Воспитатель года Россип> в2022 году номинации <Лучший воспштатель>>

Инструкция для педагогов:
Тест состоит из 15 задаrrий, вкJIючЕlющих вопросы с выбором варианта из

предложенньD( ответов.
Необходимо поставьте любой знак: Х (крестик), + (пrпос) напротив выбршrного Ваluи

оТВета. Это позволит пол)цить однозначное представление о сдел:шIIом Валли выборе.
Задание считается выполненным верно, есша выбраЕ правильньй ответ.
Если в вопросе верны не один, а 2, З, или все предложенные ответы, заданио

оцеIIивается выпоJIЕенным верно, если д€lн полньй ответ на заданный вопрос.
Верное выпоJIнение зада}Iия оцеIIивается 1 баллом. При проверке теста выставJuIется

общий балл, который равен сумме ба:rлов, выставленньIх за все задания работы.

Ф.И.О. (полностью)
наименование ЩОУ (краткое по уставу)
должность
стаж педагогической работы
ква;lификационная категория J И,rrzZ,z,ezZa-,

1._Какой нор_мативно-правовой документ реryлирует обществеЕпые отношенпя в сфере
образования?
|. Релераьный закон Российской Федерации кОб ocHoBHbIx гараЕтиях прав ребенка в РФ>;
2. Федераьный закон <Об образовании в Российской ФедерацЙп; t
З. Конституlдия Российской Федерации.

2. Закон <Об образовании в РФ> устанавливает следующие уровIIи общего образованпя:
1. дошкольное и начаJIьное общее образоваrrие, основIIое общее Й среднее общее оЪразование;
2. дошкольное и начальное общее образование;
3. основное общее и среднее общее образование;
4. дошкольное образование, начальное общее образование, основное общее образование,
среднее общее образование. t
3. Сторонами трудового договора в ДОУ являются:
1. руководительДОУ ипедагог; 1-
2. 1"rредитель.ЩоУ и педагог;
З. руководитеJь ДОУ и коJIJIектив ДОУ;
4. ДОУ (юридическое лицо) и педагог (физическое лицо).

4. С какпми из перечислеЕных документов администрацпя ДОУ обязапа знакомить
родителей (законных представитегrей) прr.r приеме?
1. правила внугреннего трудового распорядка; {-
2. должностные инструкции педагогов;
3. правила поведения обуrающихся;
4. устав ДОУ.

5. ФГОС ЩО разработан на осЕове:
1. КонститучиЪ РЪссийской Федерации; f
2. Концепции дошкольного восIIитания;
3. Национальной образовательной инициативы кНаша Новая школа));
4. Приоритетного национzrльного rrроекта <Образование> ;

5. УставаДОУ;
6. Семейного кодекса РФ;
7) Конвенции ООН о прtlвtж ребенка.
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6. Щелостность педагогического процесса в .ЩОУ обеспечивается:
]) применением_прогрщу(Ф допIкоJIьного образования; r
2) реа_llизацией Устава ДОУ;
3) привлечеIIием родителей к уIастию в IIедЕгогическом процессе; f-4) все ответы верны.

7. КомпетентностЕый подход в дошкольном образовании это:
1. целенаправленнtш передача взрослыми определенной суммы знаний, умений и нЕtвыков,
необходимьIх дJIя овладения закрепленными в куJIьтуре способаrrли деятельности;
2. содействие приобретению, проявлению и рефлексии ребенком опыта саNлостоятельньIх
действий;
3. формирование навыков деятельности. +

8. Основным критерием оценки деятельности педагога является:
].уровень развития и воспитанности детей, р[ение применять пол)ченные знания в жизни; ,i
2. количество награждений педагогов;
З. уровень пJIанироваIIия восIIитателъно-образоватеJIьного процосса; I
4. умение обеспечить усJIовие дJuI активной детской деятеJIьности

9. Социальная ситуация развития дошкольников в группе ДОУ оценивается:
1. вовлечением родителей в образовательныr1 процесс;
2, воспитанием у детей социаJIьньD( качеств и навыков сотрудниtIества; t
3. психологическим рttзвитием ребенка;
4. соответствием работы воспитатеJIя группы стандартаhл.

10. В образовательном процессе родители (лица, их заменяющие) воспитанников
выступают в роли:
1. контролеров образовательного процесса;
2. помощников в организации образовательного процесса; +
3. уrастников образовательного процесса; +
4. заказчиков образовательЕьIх усJIуг. +

11. Инновационный процесс - это:
1. комплекснаlI деятельЕость по созданию, освоеЕию, использовttIIию и распространеЕию
новшеств; Р
2. решlизация образовательньD( прогрtlп{м нового поколения; f
З. потребность в постоянном профессионIIJIьном росте; +
4. способность IIредвидеть ход и результаты работы.

12. Комплексный анаJIиз занятия - это:
1. изуrение выполнения психологичвских требований к заrrятию;
2. выявление и оценка доминирующих структур (элементов) занятия, их целесообразности,
обеспечивающей развитие познавательньD( способностей детей;
3. одновременный анализ дидактиtIеских, психологических и других основ заrrятия; Ё
4. ана.тrиз осIIовньж дидактических категорий.

13. Одним из основных целевых ориентиров дошкольного детства является:
1. объем знаний, умений и навыков; *
2. воображение;
3. инициатива;
4. физическое развитие; +

5. творческие способности. t
14. Развивающая образовательная среда, согласно ФГОС.ЩО - это:
1. система условий социализации и индивидуt}пизации детей;
2. социа-rrьная ситуация рtLзвития ребенка; t
3. система специально организованIIьD( заrrятий с детьми.

15. Результаты педагогической диагностпки пспользуются для решенпя спедующих
задач:
1.для оценки деятельности ЩОУ;
2. дtlя оценки педагогической деятельности педагога ЩОУ; д
З. индивиду€lJIизации образования;
4. оптимизации работы с группой.


